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Récemment élue
Y présidente

“ON N générale de
DELPHINE PERSEE I’ossocmnon,. 1€
- vous remercie de
la confiance
apportée et espére pouvoir
réaliser de grands projets !

Jardinot est pour moi une
expérience de vie au quotidien.
En tant que jardiniere comme en
tant que présidente. 'humain &
travers ce qu'il cultive de ses
mains, n‘est-ce pas Ia un peu de
magie accessible a tous ? De la
graine a l'assiette, avec les
bonnes clés de fertilité, nous
pouvons tous le faire.

Jardinot voit une belle année
s‘annoncer ! Nos projets d’avenir
sont ambitieux et nous

ferons en sorte de l'inscrire de
maniére pérenne dans le
paysage associatif et engagé
francais.
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FAIT MARQUANT DE LA
SAISON 2022/2023

RATTRAPAGE DU RETARD DES COMPTES 2021/2022 PAR LE POLE GESTION

Le pdle gestion et comptabilité de Jardinot a pu, a cette
période, récupérer plusieurs manquements a la suite d'une
crise économique endurée au cours de I'année 2019.

Cette crise s’est traduite par une restructuration totale de
I'effectif salarial, la perte d’'une des activités majeures de
I'association a savoir la distribution de fournitures horticoles
et un déménagement tardif (et donc un suivi de gestion
difficile) ; & cela s’est ajouté la crise sanitaire du COVID-19 qui
q, elle aussi, fortement impacté le fonctionnement de
I'association.

Par conséquent, 'année 2022-2023 a été principalement
consacrée d la mise a jour constante de la base adhérente
comprenant, entre autres, les adhésions et les demandes de
résiliation (déces, passage en retraite, probleme lié a I'age,
limpossibilité de jardiner, etc.).

Aussi, cette période a été cruciale en ce qui concerne le
rattrapage des anomalies au sein des comptes clients et
fournisseurs (encaissement et décaissement) et de la tenue
de la comptabilité de I'association. De ce fait, des relances
ont été faites suite aux retards accumulés de 2019 ; pres de 7
000 adhérents étaient concernés.
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Directeur Général : Thibault Contrastin
Secrétaire : Inés Afonso Patin

POLE GESTION

Comptables: Sabrina Jabli, Ziyad Kanoui
Assistant Gestion : Anis Barhil

POLE JARDINS
Responsable du péle : Louison Cadiou

POLE FORMATIONS ET ANIMATIONS
Responsable du péle : Elodie Arraou

POLE DEVELOPPEMENT ET PARTENARIATS
Responsable du péle : Noémie Abomey

POLE COMMUNICATION

Responsable du péle : Eva-Marie Liglet
Alternante Communication : Rita Devaradjalou






LA COMMUNICATION

CHEZ JARDINOT

~_—MAGAZINE PAR ANNEE

BENEVOLE

L' ANNEE 2022/2023 C'EST...

e Lo réorientation de la newsletter

mensuelle Actu Jardinot. Son but est
de communiquer aux prospects et
institutions intéressées les actualités
de Jardinot et du monde du
jardinage.

La refonte de la lettre du bénévole.
Son objectif est le partage des
actualités exclusives de lI'association
au niveau national et local.

La conception de plans de
communication sur différents chanel
(newsletters, réseaux sociaux, PLV...)

La refonte du site internet Jardinot
plus interactif et complet sur le
fonctionnement de I'association.

Le développement du magazine La
Vie du Jardin et des Jardiniers avec
la rédaction darticles sur la vie
associative de Jardinot, le monde du
jardinage et 'éco-responsabilité.

Le développement de la présence de
I'association sur les réseaux sociaux
(Facebook, Instagram, Youtube et
Linkedin) et laugmentation de la
notoriété de Jardinot.



DEVELOPPEMENT ET

CREATION-REPRISE DE JARDINS

Création du jardin partagé de
Breuil-Magné, reprise des
jardins collectifs de Mennecy et
2 jardins en cours de réflexion :
Fleurieux-sur-I'Arbresle et
Dunkerque.

ACCOMPAGNEMENT DES COMITES
DANS LEURS PROJETS LOCAUX

Rucher collectif de Saint Vivien,
création du jardin de Breuil-
Magné, rucher de Trappes,
jardin-école d'Albi, etc.

PARTENARIATS

PARTENARIATS COMMERCIAUX

Recherche de partenariats afin
d’augmenter 'attractivité de
'association (jeu concours,
dons de matériels,
pourcentage de réduction).
Nous avons signé avec deux
nouveaux partenaires : La
Semence bio et Terre Vivante.

PROJET DEPOSE ET SOUTENU PAR LE
BUDGET PARTICIPATIF DE PARIS 2022
(EN ATTENTE DE CONCRETISATION)

Création d'un jardin hors-sol
en bacs potagers Jardinot
dans Paris au sein du jardin de
'EHPAD Furtado Heine.



LANCEMENT D'UN APPEL A PROJET
INTERNE

Soutien dinitiatives Jardinot
pour accompagner
financiérement les comités
locaux dans leur projet afin de
dynamiser la vie associative
(2 sessions au printemps et en
automne 2022, dans le jardin-
école Albi et le rucher
pédagogique a Saint Vivien,
dont 2 lauréats pour un total de
2 000 €).

RECHERCHE DE FINANCEMENT

Dans le cadre de
développement de projets
locaux et nationaux, 27
candidatures ont été déposées
dans le cadre d'appels & projet
ou de demandes de subventions
et mécénat afin de financer les
projets du péle dont 17 financés,
5 en attente de retour (Ville de
Paris, Communauté de
communes Norge et Tille, Dep.
Val-de-Marne, Région lle-de-
France), et 5 non retenus

DEVELOPPEMENT DU RESEAU
INSTITUTIONNEL

Adhésion a I'Association
Francaise d'Agriculture Urbaine et
Professionnelle (AFAUP),
participation a divers
événements ciblés (inauguration
de 'Académie du Climat a Paris,
Concours National des Jardins
Potagers de la SNHF, les Journées
de Travail Interprofessionnelles
AFAUP, Journées du Patrimoine
de la SNCF, Salon des Maires...)

1K
®
=
144 S89€

IL S"AGIT DU MONTANT TOTAL OBTENU PAR
JARDINOT NATIONAL DEPUIS JANVIER 2021



Entre janvier 2021 a septembre
2023, l'association a rayonné
sur toute la France grdce au
développement du réseau
institutionnel durant lesquels 11
projets ont pu étre réalisés
avec plusieurs partenariats
telles que:

e Opération “Jardinier Eco-
Responsable” et I'opération
“Biocontrdle” : I'Office
Francais de la Biodiversité
(OFB) et le Ministére de la
Transition Ecologique

e Formation d’animateurs
bénévoles dans un jardin-
école Jardinot en
Charente-Maritime : I'OFB
de Nouvelle Aquitaine

e Animations  jardinage et

nature : Paris Est Ensemble
(communauté
d’agglomération Est Parisien),
la Conférence des Financeurs
(ville de Paris et les Agences
de Santé de l'lle-de-France),
I’Agence des Espaces Verts de
la région lle-de-France, Ila
région lle-de-France, la Ville
de Paris, la Végétale (Val-de-
Marne)



e Développement des
formations & destination des
bénévoles : 6 formations en
visioconférence ouvertes d
tous et  formation en
présentiel de 10 jours (soutenu
par IOFB Nouvelle-Aquitaine)
pour laccompagnement 4 la
création dun jardin-école a
Breuil-Magné.

e Dotations aux animations:
nouveau systeme de dotation
plus graduel et qui augmente
en fonction du nombre
danimations réalisées par
comité.

e Création de 19 fiches-
animation a destination des
animateurs salariés et
bénévoles.

e Création de lI'espace bénévole
(espace en ligne via google
drive)

e Opération Biocontréle : 60
bénévoles mobilisés dans 10
centres de jardin et
présentation des résultats et
table ronde avec des
spécialistes lors de 3
conférences a Paris, Rochefort
et Montlouis-sur-Loire.

e Production de 102 supports
pédagogiques (fiches,
dioporamas et vidéos) et
rédaction de la rubrique Vie
de l'association du magazine
en collaboration avec le pdle
communication.

LES ACTIONS
2022/2023

L'association assure également
la relation presse avec 2
passages sur France Inter et
plusieurs articles dans des
magazines nationaux et locaux
pour les opérations “Jardinier
Eco-Responsable”

et “Biocontrdle”. Depuis 2021, 159
animations ont été effectuées
par les salariés dont 108 dans le
cadre de [l'opération “Jardiner
Eco-Responsable”, 43 par le biais
d'appels a projets, 8 directement
dans nos centres de jardin.




# * Ateliers créatifs

SAISON 2022-2023 ’” Participations & /,
2 /' des événements -
. (fétes de plantes, ;-

Animations en
maison de
retraite

T A
_Ateliers jardinage &=
(adulte)



QUELQUES EXEMPLES...

DU 01/07/22 AU 30/06/23

SAINT-GERMAIN-LES-ARPAJON (91)
JUILLET 2022

Sur deux jours nous avons continuer les
opérations “Jardiner éco-responsable”
sur les thématiques du paillage et de
I'arrosage.

MONTREUIL (93)
AOUT 2022

Grdce a la réponse a lI'appel a projet
Animation Est Ensemble, nous avons
organisé une balade botanique dans le
Parc des Beaumonts afin de découvrir
“les legons” que la forét nous enseigne.

PARIS (75)
SEPTEMBRE 2022

Nous avons eu I'occasion de pouvoir

tenir un stand a la Féte des Jardins a

I’Académie du Climat dans le 15eme
arrondissement de Paris.

MARCOUSSIS (91)
OCTOBRE 2022

Le temps d’'un samedi aprés-midi, nous
avons pu récolter des chataignes et les
transformer en confiture directement sur
place et avec l'aide de tous les
participants.




QUELQUES EXEMPLES...

DU 01/07/22 AU 30/06/23

VAIRES-SUR-MARNE (77)
SEPTEMBRE 2022

Participation, avec le partenariat de la
mairie, au Concours Jardins-Balcon
Fleuris oU nous avons pu tenir un stand
lors de la remise des trophées.

MONTLOUIS-SUR-LOIRE (37)
SEPTEMBRE 2022 A MAI 2023

Grdce au jardin pédagogique, I'équipe
bénévole a pu accueillir les enfants de
I'école voisine afin de partager leurs
connaissances sur le jardinage et
transmettre leur passion du potager.

SAINT-CLOUD (92)
MAI 2023

A l'occasion de la féte de la nature, le
Rucher de Saint-Cloud a organisé une
journée portes ouvertes afin de
sensibiliser les visiteurs a 'importance
de l'apiculture.

ALBI (81)
JUIN 2023

Durant une matinée, I'équipe d’'Albi a pu
accueillir de nombreux participants au
sein de leur jardin école dans le cadre
d’'une animation autour de lI'arrosage.
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Depuis le début des années 2000,
I'association propose a ses adhérents des
voyages en France et a l'international afin
de leur permettre de découvrir d’autres
cultures horticoles tout en consolidant
I'esprit de convivialité.

L'activité de ce pdle fait face aux
conjonctures du pays, c’est pour cela que
durant les exercices 2021/2022 et
2022/2023 le péle a subi une baisse
financiére da a I'épidémie de Covid-19
frappant le monde entier durant plusieurs
années.

Egalement, certaines  conséquences
économiques, indépendantes de notre
volonté, impactent largement l'activité de
notre pdle voyages. En effet, nous faisons
actuellement face a la baisse du pouvoir
d’‘achat des personnes retraités qui
composent une grande partie des
voyageurs, et a linflation augmentant
considérablement le prix des voyages.

Enfin, I'évolution de notre base adhérente
impactent notamment les réservations de
nos voyages. En effet, la baisse du nombre
d’adhérents Jardinot réduit le nombre de
voyageurs potentiels, et la moyenne
d’adge des adhérents limite leur capacité
physique & voyager.

Heureusement, Jardinot est ouvert a
toutes et a tous ce qui nous permet de
proposer des voyages d chaque personne
adhérente donnant de belles rencontres.






LE MOT DU DIRECTEUR

Arrivé fin mai 2023, mes premiéeres
actions ont été liées a la gestion des
ressources humaines et d un début
de réorganisation de I'équipe
salariée.

Cette période a aussi été nécessaire
pour bien comprendre les différents
fonctionnements des centres de
jardins ainsi  que les réalités
comptables et budgétaires de
I'association.

Suite & un événement tragique qui a
touché notre association début aolt
2023, jai dd accélérer ma
réorganisation en  aoffinant  la
répartition des tdches entre les
différents pdles de notre structure,
renouveler un poste (responsable
pble jardins) et créer un nouveau
poste (responsable développement
et partenariat) et enfin reprendre
complétement la partie ressources
humaines et comptabilité.

Plusieurs mois auront été nécessaires
pour stabiliser mes actions.
Cependant, forts de ces expériences,
nous pouvons 4@ présent nous
concentrer sur les objectifs 2024.

THIBAULT CONTRASTIN,
DIRECTEUR GENERAL

Ces objectifs sont répartis en deux
grandes  parties, organisation
générale et développement des
activités de lI'association.

Pour la premiére partie, nous
sommes en train de chercher de
nouveaux locaux et continuer
I'amélioration de nos procédures
et la sélection de meilleurs outils
techniques et organisationnels
pour les équipes salariées mais
aussi pour les équipes bénévoles
en ne perdant pas notre nécessité
d'amélioration pour les adhérents,
présents et futurs.

En ce qui concerne le
développement des activités, je
cible deux sujets prioritaires pour
2024 : participer a plus d'appels &
projets techniques, dans le but
d'améliorer la crédibilité technique

de association. Ensuite,
dynamiser l'attractivité de
'association envers les

collectivités pour augmenter notre
nombre de centre de jardins et
ainsi permettre & un plus grand
nombre  dattributaires  d'avoir
acces a un jardin accompagné
par notre association dans le
respect de nos valeurs
environnementales et sociales.



PAR POLE

La création et l'implémentation
d’'une charte graphique afin de
rajeunir I'image de l'association,
déterminé son identité visuelle et
uniformiser les supports de
communication

L'uniformisation des supports de
communication : boite & outils
pour bénévoles avec la création
d'un  maximum de support
personnalisable par les régions
tout en leur facilitant le travail

La création d’'un espace bénévole
sur le nouveau site internet
permettant & l'adhérent ou au
bénévole davoir accés d
'ensemble de ses informations &
un seul et méme endroit

La création et mise en fonction
d'un groupe Facebook réservé
aux bénévoles

La refonte/mise & jour de la
charte graphique du magazine
LVJJ pour moderniser [image du
magazine et susciter plus
dintérét pour nos  jeunes
abonnés et prospects.

La  création de  nouveaux
supports de communications en
collaboration avec des experts,
en gardant notre objectif de
vulgarisation de la biodiversité

LES OBJECTIFS 2024

Modifier le réglement intérieur
des jardins afin quil soit plus
proche des réalités actuelles
Réaliser un passeport bénévole
afin de valoriser les
compétences acquises

Mettre en place une boite a idées
Réaliser un guide des bonnes
pratiques d'un bureau de centre
de jardins et comités

Réaliser des fiches de poste pour
les bureaux de Jardinot afin de
mieux définir leur fonction de
bénévoles au sein de notre
association

Création dun Réseau Suivi
Régional des Jardins afin
dépauler le podle jardins dans
I'écoute et aide des jardiniers.
Fluidifier et mettre a jour le
tableau de tarification des
parcelles



LES OBJECTIFS 2024
PAR POLE

la mise en place dune
comptabilité analytique

La rédaction des procédures pour
chaque cycle comptable
L'utilisation de l'outil comptable
comme base adhérents

Le pilotage du remplacement de

Jardinot Admin par un autre outil

Positionner Jardinot au sein des
grandes associations nationales
de jardinage et de protection de
l'environnement : développer les
partenariats  associatifs  pour
continuer & faire connaitre
Jardinot et a travailler en
collaboration avec d'autres
associations  nationales  (ex:
Fraonce Nature Environnement,

etc.)
Déclarer Jardinot comme
association  dintérét  général

(possibilité de défiscalisation de
dons)

Renouveler les services proposés
aux adhérents

Poursuivre les recherches de
subventions |/ mécénats pour
développer et mettre en place les
projets de l'association, au niveau
régional et national

e Multiplier les passages dans la

presse pour promouvoir les
activités de lI'association

Montée en compétences des
bénévoles, notamment via des
formations en présentiel ou en
distanciel sur des besoins
identifiés (communication,
recherche de financement, tenue
de stands, animations, etc.)



LISTE DES PARTENAIRES FINANCIERS DE
L’ASSOCIATION EN 2022/2023

MINISTERE
comité central DE LA TRANSITION
du groupe public ECOLOGIQUE
HEMINOTS erroviaire ET DE LA COHESION
DES TERRITOIRES
Libered

Egalité
Fraternité

VAL de @
7% MARNE

VILLE DE

M Le département PAR I s

21 DE LA PREVENTION DE LA PERTE
¥ D'AUTONOMIE DES PERSONNES AGEES

'LA CONFERENCE
: ] = DES FINANCEURS
OFFICE FRANCAIS
b : DE LA BIODIVERSITE

Région Agence
¥ fledeFrance %ﬁ?pms



CULTIVONS L'AVENIR

“CROIRE A CE QUE L' ON FAIT ET LE FAIRE DANS L' ENTHOUSIASME"

Scannez-moi!

11 Villa Collet, 75014 PARIS
Tél.: 09 80 8012 82
Site : jardinot.fr

e-mail : jardinot@jardinot.fr 'F @ > [ﬁa

Crédits photos : Jardinot & Canva



